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Informacgao Geral

1.1. Modalidade: 1.2. Forma de organizagdo: 1.3. Duragao total: 1.4. Horario: 1.5. Modo e organizagdo de frequéncia:
Formagdo continua em Presencial, combinando 8 horas Das 09h00 as Organizado num Unico médulo.
Medicina Dentdria sessOes tedrica e pratica 18h00

(intervalo almogo
das 13H as 14H)

(outra formagdo Formagdo em grupo.
profissional ndo
inserida no catdlogo
nacional das

qualificagdes)

1.6. Enquadramento:

Na ultima década, a Terapia da Fala, em especial a drea da Motricidades orofacial, cresceu muito, tornou-se mais cientifica realizando um trabalho
mais personalizado, e dessa forma, conseguindo melhores resultados em menor tempo. O Terapeuta da Fala passou a ter uma visdo mais ampla,
passou a ser capaz de relacionar as caracteristicas craniofaciais, como a ma-oclusdo e tipologia facial, com o padrdao muscular apresentado, isto &,
relacionar a forma e fungdo. Para o Terapeuta da Fala, comegou a ser necessario determinar os limites anatémicos presentes em cada fungdo; e para
o Médico-dentista compreender as alterages ou adaptagdes presentes em cada ma-oclusdo. Esta interligagdo entre a Terapia da Fala e Medicina
Dentaria é fundamental para se conseguir desenvolver uma abordagem dindmica e interativa, identificando e evitando complica¢Ges ou recidivas no
tratamento da ma-oclusdo, promovendo assim o sucesso terapéutico.

Destinatarios

2.1. Destinatarios

2.2. Requisitos de acesso

2.3. Vagas

Médicos dentistas

Licenciatura em Medicina Dentdria

Numero minimo: 10
Numero maximo: 18

Plano de formagdo (conteudos, objetivos, carga horaria)

3.1. Objetivos gerais / Competéncia a adquirir

Desenvolver uma abordagem dindmica e interativa entre o Terapeuta da Fala e o Médico-dentista, no diagndstico e terapéutica da maloclusdo e
disfungdes orais, identificando e evitando complicagdes ou recidivas no tratamento, promovendo assim o sucesso terapéutico.

3.2. Objetivos especificos da aprendizagem

No final deste curso completo, os formandos serdo capazes de:
. Reconhecer a dindmica entre a Terapia da Fala, maloclusdo e Ortopedia Funcional dos Maxilares;
. Valorizar a Terapia da Fala e a Ortopedia Funcional dos Maxilares como especialidades que diagnosticam, previnem e intervém na
maloclusdo;
. Conhecer e aplicar um diagndstico das fungbes primarias de respiragdo, mastigagdo, deglutigdo e fala;
. Conhecer técnicas miofuncionais para intervengdo em casos de maloclusao.

3.3. Conteudos Programaticos (mddulos, carga horaria, formadores)

N2 Nome mddulo e resumo dos contetidos Atividades praticas a realizar Carga horaria
- Dindmica entre a Ortopedia Funcional dos Maxilares e a Terapia da
2 | Fala e Identificagdo da musculatura Total:8h00
2 | ® Morfofisiologia dos 6rgdos da fala. orofacial (origem e inser¢do) em
3 e Manipulagdo muscular da cabeca e do pescogo. pacientes. Tedrica:04h00
e Fungdes do sistema estomatognatico. e Protocolo AMIOFE para diagndstico Prética: 04h00
e Desenvolvimento do sistema estomatognatico. das Funcdes orais
e Dinamica entre Ortopedia Funcional dos Maxilares e Terapia da e  Exercicios de manipulagdo muscular
Fala. orofacial em pacientes.
e Inter (relagdo) do bindmio forma-fungdo. e Videos de casos clinicos e discussdo
em grupo
Avaliagdo em Motricidade Orofacial e Seminario de apresentagdo e

discussdo de casos clinicos dos
formandos.

Realizagdo de Relatério de
encaminhamento entre as duas
especialidades.

Métodos de Diagndstico em Motricidade Orofacial
o Anamnese
o Protocolo de avaliagdo miofuncional orofacial .
e Identificacdo dos diversos diagndsticos.
e Identificagdo dos profissionais envolvidos na abordagem
multidisciplinar

Intervengao terapéutica em Ortopedia Funcional dos Maxilares e

Terapia da Fala

e Intervengdo Miofuncional do Terapeuta da Fala na maloclusdo.
Beneficios e limitagdes

e Aplicagdo de Bandas Neuromusculares em Terapia da
Fala/Motricidade Orofacial
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4. Metodologias de desenvolvimento da formagao

Ao longo das sessGes de formagdo serdo utilizados de forma combinada os 4 métodos pedagdgicos, recorrendo essencialmente aos métodos ativo,
interrogativo e demonstrativo. Quando necessario utilizar-se-a o método expositivo.

As técnicas demonstrativas e ativas sdo as mais utilizadas, ndo s através de videos, de imagens de casos reais, de simulagdes de casos clinicos, bem
como das situagdes reais de contexto de trabalho, com casos praticos de pacientes, em que os formandos tém oportunidade de ver ao vivo e
participar de forma controlada e orientada, adquirindo assim de forma eficiente e eficaz as préticas necessdrias.

0O método ativo é favorecido, na medida em que o publico alvo é profissional ativo, podendo assim explorar as experiéncias reais de cada um, como
forma de abordar determinados conteudos e praticas, promovendo uma participagdo muito ativa de todos os intervenientes.

Os casos praticos/estudos de casos clinicos reais, a pratica simulada bem como a simulagdo de casos clinicos sdo essenciais a completa formagao
dos nossos formandos.

5. Metodologias de avaliagao

5.1. Avaliagao da formagao

Este curso serd avaliado nas seguintes dimensdes:

. Avaliagdo de reacdo/da satisfacdo dos formandos e formador(es) face ao desenvolvimento e organizagdo da formagdo, através do
preenchimento de um Questionario de Satisfagdo no final de cada médulo;

. Avaliagdo do desempenho do(s) formador(es) pela Coordenadora Pedagdgica, através de preenchimento de Questiondrio de Avaliagdo de
Desempenho, bem como pelos formandos através do questionario de Satisfagdo;

. Avaliagdo do impacto da formacdo através de inquérito realizado cerca de 6 meses apds a conclusdo do curso, acompanhando as mais valias do
curso no desempenho de fungdes, procurando assim determinar a transferéncias das aprendizagens para o contexto real do trabalho, bem
como a eficdcia/impacto que a formacgdo tem.

5.2. Avaliagao das aprendizagens

O curso tem avaliagdo, realizada de acordo com o seguinte:

5.2.1. Tipos de avaliagao

Este curso conta com avaliagdo formativa, de forma continua ao longo das sessdes através da observagdo direta e colocagdo de perguntas com o
objetivo de dar feedback, de corrigir as técnicas, as competéncias a aprender. Conta também com a avaliagdo sumativa, a decorrer no final do médulo
através de um teste sumativo (escrito e/ou pratico).

5.2.2. Critérios de avaliagao

Para a classificagdo final de cada mddulo sdo tidos em conta os seguintes critérios e respetivas ponderagdes:
. Assiduidade e pontualidade — 10%
. Participagdo e empenho — 25%
. Aquisi¢do e aplicagdo das competéncias (média dos testes realizados) — 65%

5.2.3. Escala de avaliagao
1 — Muito Insuficiente | 2 — Insuficiente | 3 — Suficiente | 4 — Bom | 5 — Muito Bom

5.2.4. Aproveitamento
Considera-se que a/o formanda/o conclui com aproveitamento cada médulo se obtiver uma classificagdo final igual ou superior a 3 (trés) valores.
Apenas é possivel emitir nota final do curso, apds a conclusdo com aproveitamento do mddulo.

6. Certificado

6.1. Tipo de documento

. As/Os formandos/as que concluam com aproveitamento o curso recebem um Certificado de Formagao Profissional, de acordo com a Portaria
n2474/2010 de 8 de julho;

. O certificado é emitido na Plataforma SIGO, sendo as competéncias creditadas no Passaporte Qualifica de cada formanda/o para efeitos do
Passaporte Qualifica;

. Sera emitida na plataforma SIGO a chave de acesso ao Passaporte Qualifica as/aos formandas/os que ainda n3o a possuam.

. As/os formandas/os que ndo concluam com aproveitamento, podem solicitar a Coordenagdo Pedagdgica uma Declaragdo de Participagdo, na
qual sdo descritos os motivos do ndo aproveitamento.

. Aos formandos que ndo retinam as condigdes necessarias para a emissado do Certificado no SIGO (por ndo deterem documento de identificacdo
vélido neste sistema), sera emitido um Certificado WSEI, de acordo com o conteudo do Certificado de Formagdo Profissional.

6.2. Condigdes de emissdo e entrega do certificado

. Os certificados serdo emitidos no final do curso, mediante o aproveitamento obtido.
. O certificado serd emitido e entregue no maximo até um més apds o término do curso, desde que cumpridas as seguintes condigdes:
o Conclusdo do médulo com aproveitamento;
o Cumprimento do regime de assiduidade;
o  Tersaldado o valor contratualizado referente a frequéncia da formagdo;
. O Certificado é impresso em papel, assinado e carimbado pela Geréncia e pode ser levantado nas nossas instalagdes. Podera ainda ser enviado
via CTT desde que solicitado a coordenagdo pedagdgica.
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7. Assiduidade

. Os formandos devem cumprir com uma assiduidade de 80% das horas do curso.

. Indicam-se os motivos admitidos como justificacdo de faltas: baixa por doenga, casamento, e acompanhamento de terceiros doentes.

. O processo de justificagdo de falta pode ser feito por e-mail ou por telefonema, sendo preferencial a utilizagdo do formulario préprio que
deve ser solicitado a coordenadora pedagdgica.

8. Recursos e espagos

8.1. Recursos humanos

Para o bom desenvolvimento das sessdes de formagdo fazem parte da equipa pedagdgica:
. Coordenadora Pedagdgica: Dra. Sandra Moisés
. Formador(es) certificados pelo IEFP (detentores de CCP), com experiéncia profissional e pedagdgica
o  Inés Mendes
. Suporte administrativo

8.2. Recursos pedagdgicos, materiais e instalagdes

Para o bom desenvolvimento das sesses de formagdo sdo assegurados os seguintes espagos e recursos:
. Sala de formagdo tedrica com area de 48m2 com as seguintes carateristicas e equipamentos:
. Mesas e cadeiras de elevada qualidade e conforto com capacidade para 18 formandos, com 2,5 m? por formando;
. Posto do formador, composto por mesa e cadeira e ainda palanque com computador incorporado;
. A mesa do formador estd ainda equipada com Camara de filmar de secretaria;
. Quadro branco e flipchart;
. 1 ecr3 LED de 84 polegadas com 4 entradas (projecdo/reproducdo apresentacdes, videos, imagens live surgery etc);
. 2 écrans LED de 55 polegadas (proje¢do/reprodugdo apresentagdes, videos, imagens live surgery etc);
. Sala de formag&o pratica/Gabinete médico com 16,66 m2 permitindo a aplicagdo do método “live surgery”, podendo os formandos assistir
em direto a intervengdo em casos reais e praticar:
. Gabinete médico com Cadeira de estomatologia com 2 cdmaras de teto com grande capacidade de zoom e nitidez e microfone de
teto;
. 2 Microfones auriculares wireless com sistema de som no auditério e gabinete médico
. Camaras intra-orais e extra-orais na cadeira de estomatologia
. Outros equipamentos:
. Sistema Multicam
. Midquina fotografica profissional Canon
. Material consumivel (luvas, mascaras, babetes, copos, pingas médicas, etc)
. Todos os espagos de formagdo dispdem de: excelentes condigdes de luminosidade (luz natural e artificial), conforto térmico e acustico,
cumprimento das regras de segurangca e higiene;
. Acesso a WC sem diferenciagdo de género; acesso a pessoas com mobilidade reduzida;
. Todos os formandos tém acesso a documentacgio pedagdgica utilizada durante a formagio, nomeadamente manuais e/ou apresentacdes,
disponibilizados em formato digital na drea pessoal de cada formando na plataforma de gestdo da formacdo.
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